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: 존중을 담은 하루하루
아.보.하(아주 보통의 하루)란?

‘아.보.하’는 ‘아주 보통의 하루’의 줄임말로,  

평범하고 무탈한 하루를 보내는 것 자체를  

소중하게 여기는 의미를 갖고 있습니다. 



이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을  
담다」 대상 수상작은 해당 QR을 통해  
확인이 가능합니다.

<너희는 나의 에너지> - 박영랑, 박혜연 / 배방더샵센트로어린이집

이 작품은 보육교사의 ‘아주 보통의 하루’ 속에 숨겨진 특별함을 담았습니다. 
아이들과 함께 시작하고, 함께 지내고, 함께 놀며 때로는 지치지만, 
그럼에도 다시 힘을 내는 이유는 아이들의 순수한 응원과 웃음 때문입니다. 
평범한 일상처럼 보이지만 아이들은 교사에게 가장 큰 에너지이자 존재 이유임을 보여주며, 
보육의 가치와 따뜻함을 전하고자 합니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을  
담다」 대상 수상작은 해당 QR을 통해  
확인이 가능합니다.
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보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

<창 밖, 쌍따봉~!> - 전지애 / 시립가람어린이집

‘아주 보통의 하루’ 속에서 마음이 따뜻해지는 장면을 담았습니다. 
식사 시간이 쉽지 않았던 아이가, 친구들과 선생님 들의 곁에서 기다리고 함께 식사하는 기쁨을 알아가는 순간입니다.
유리창 너머로 조용히 바라보던 부모는 아이의 작은 성장, 그리고 그 성장을 함께 만들어가는 선생님들의 따뜻한 손길에  
감동해 천천히 엄지를 들어 올렸습니다. 소란스럽지 않아 더 소중한 일상의 장면……
아이를 믿고 기다려준 어른들과 서로에게 힘이 되어준 아이들 덕분에, 평범한 하루가 특별한 하루가 되었습니다.

대 상
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.
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<선생님의 소중한 꿈>  
- 최원자 / 국공립힐스테이트엘포레어린이집

어린 시절부터 유치원 선생님이 되고 싶다고 생각하며 자란 선생님들의 꿈이 이루어 
졌고, 아이들과 함께하는 시간을 통해 그 꿈을 이루길 잘했다는 생각을 하곤 합니다. 
만2세 친구의 목소리를 담아 엄마 아빠에게도 교사의 꿈이 지켜질 수 있도록 도와 
달라는 교사 존중의 의미를 담아 제작하게 되었습니다!

<작은 손이 건네는 큰 마음>  
- 채수희 / 국공립 오포더샵 어린이집

아이가 작은 손으로 정성껏 쓴 편지를 교사에게 내미는 순간을 담은 사진입니다.
5세 담임교사인 저는 하루에도 여러 마음을 선물 받습니다. 설레는 마음으로 전한 
편지에는 아이의 진심과 고마움이 고스란히 담겨 있으며, 이를 받아들이는 교사는 
보육현장에서 형성되는 신뢰와 애정을 느낄 수 있습니다.
말보다 깊은 마음이 오가는 이 장면은 아이의 표현을 존중하고 지지하는 보육의  
가치를 상징하며, 교사와 아이가 함께 만들어가는 따뜻한 관계의 힘을 전합니다.

최우수상 최우수상

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작 보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작 보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작
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<“딩동~ 존중 배달왔습니다!”> - 최단아 / 호반별하어린이집

존중은 누구에게나 필요하고 누구든 받았을 때 행복합니다. 존중과 응원이 ‘배달’처럼 
누구에게나 갈 수 있고, 누구나 받을 수 있다는 메시지를 담고 있습니다. 원장, 교사,  
아이, 학부모가 서로에게 마음을 전하는 과정에서 서로에 대한 존중을 느낄 수가  
있었고 이것은 한 방향이 아닌, 모두가 주고받는 순환임을 보여줍니다. 
마지막에 존중 배달이 다시 떠나는 장면은 이 따뜻한 마음이 계속해서 다른 보육 
교직원들에게도 전달되어, 누구나 응원을 받고 힘을 얻을 수 있음을 의미합니다.

<서로에게 전하는 마음> - 김민정 / 구립라움어린이집

보육교직원, 아이들, 부모님이 서로에게 감사와 응원, 존중을 담은 메시지를 모아  
붙인 공간입니다. 지친 일상에 아이들과 부모님, 교직원들에게 주고 받은 메시지를  
보며 그들에게 존중받음을 느끼고 힘을 받을 수 있습니다.

우수상 우수상
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.
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<아이들의 아보하를 위한 선생님들의 아보하를 응원합니다.>  
- 로제비앙어린이집

아이들의 ‘아주 보통의 하루’가 특별해지기까지, 보이지 않는 곳에서 함께 뛰고  
그 곁을 묵묵히 지키는 선생님들의 ‘아이들과 함께 보람있는 하루’를 응원하는 영상
입니다. 아이들의 보통의 하루가 든든하게 채워지는 건 선생님들의 노력 덕분이라는 
부모님들의 마음을 담아 제작하였습니다.

<선생님께 드리는 과(過)사이즈 사랑>  
- 정종경

선생님께 감사한 마음을 전하고 싶어 아이 몸만 한 카네이션을 만들어 드렸습니다. 
우리 아이는 카네이션을 들고 등원하는 내내 들뜬 모습이었고, 현관 입구에서 담임 
선생님께 대왕 카네이션을 건네며 꼭 안아드리는 순간을 아직도 잊을 수 없습니다.  
잠시라도 선생님께 미소를 드리고 싶은 마음에서 준비한 것이었는데, 그 순간 우리  
아이도, 선생님도, 그리고 엄마인 저도 참 행복했습니다. 카네이션을 들고 가며  
누구보다 기뻐하던 아이의 모습을 떠올리며, 그 따뜻한 순간을 함께 나누고자 글을 
올립니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작 보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

우수상 우수상
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.
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<함께라서 더 단단한 우리>  
- 오인숙 / 유일어린이집

이 영상은 유일어린이집의 교직원과 보호자, 아이들이 서로에게 전하는 응원과 존중의 
마음을 담아 제작했습니다. 
교사들이 손을 맞잡아 힘을 모으는 장면과 교직원이 준비한 응원 메시지는 서로를  
격려하는 마음을 상징합니다. 이어지는 보호자들의 따뜻한 영상은 보육을 함께 만들어 
가는 공동체의 든든함을 보여줍니다.
마지막의 “유일 화이팅”은 모두가 서로에게 힘이 되는 순간을 의미합니다.

<보이지 않는 곳에서 더 빛나는 당신은, 위대한 보육교사입니다.>  
- 새나루꿈어린이집

보육 현장은 늘 아이들의 웃음과 성장 뒤편에서 묵묵히 자리합니다. 교사의 손끝 
에서 만들어지는 작은 배려, 안전을 지키는 시선, 아이 한 명 한 명을 향한 존중은  
겉으로는 잘 드러나지 않지만 가장 깊은 자리에 자리한 ‘빛’과도 같습니다. 사진 속 
그림자 하트와 서로 맞잡은 손은 보이지 않는 곳에서 아이들의 하루를 지탱하는  
보육교사의 진짜 역할을 상징합니다. 사진 속 문구는 보육교직원의 헌신을 재조명 
하고, 서로의 가치를 인정하는 보육문화 조성을 위한 메시지로 담았습니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작 보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

우수상 우수상
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	 3	 4	 5	 6	 7	 8	 9	
	10	 11	 12	 13	 14	 15	 16	
	17	 18	 19	 20	 21	 22	 23	

	2431	 25	 26	 27	 28	 29	 30

5
	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 	 	 1	 2	 3	 4	
	 5	 6	 7	 8	 9	 10	 11	
	12	 13	 14	 15	 16	 17	 18	
	19	 20	 21	 22	 23	 24	 25	
	26	 27	 28	 29	 30	 31

7
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S

	 	 	 	 1	 2	 3	 4	

	 5	 6	 7	 8	 9	 10	 11	

	12	 13	 14	 15	 16	 17	 18	

	19	 20	 21	 22	 23	 24	 25	

	26	 27	 28	 29	 30	 31

7 2026 July
<우리의 하루는 아이들의 내일을 만든다>  
- 더샵온어린이집

이 영상은 어린이집 교사들의 하루를 진솔하게 담아낸 숏폼 응원 영상
입니다. 아이의 작은 손을 잡아주고, 함께 웃는 순간까지 교사의 보이지  
않는 노력이 아이들의 내일을 만들어가는 과정을 따뜻하게 보여 
줍니다. 
분주한 일상 속에서도 웃음을 잃지 않는 교사들의 헌신과 열정을 조명
하며, “선생님들 파이팅!”이라는 응원의 메시지로 진심을 전합니다. 
모든 보육교직원에게 감사와 격려를 보내는 영상입니다.

<보통의 하루가 만든 특별한 신뢰>  
- 이아라 / 고대안산병원어린이집

엄마와 아이가 함께 적은 이 편지엔 ‘아주 보통의 하루’를 함께 보낸  
선생님에게 전하는 진심 어린 마음이 담겨있습니다. 첫 아이를 맡기며  
서툴고 걱정 많았던 부모를 대신해 매일같이 아이의 하루를 세심하게  
돌봐준 선생님, 특별할 것 없는 평범한 날들 속에서도 아이의 웃음,  
성장을 누구보다 가까이에서 지켜준 존재였습니다. 
작은 손으로 적은 “아프지 말고 항상 행복하세요”라는 말은 아이가  
전할 수 있는 가장 순수한 마음입니다. 이 편지는 ‘아.보.하’를 함께  
만들어 온 가정과 교사 사이에 쌓인 신뢰와 따뜻한 마음을 고스란히 
보여줍니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작

보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

아이디어 
상

아이디어 
상



www.dampool.com존중받는 교사, 행복한 아이들의 시작

7 2026 
July

19	 20	 21	 22	 23  대서	 24	 25  중복	

5	 6	 7  소서	 8	 9	 10	 11	

	 	 	 1	 2	 3	 4	

12	 13	 14  음 6.1	 15  초복	 16	 17  제헌절	 18	

26	 27	 28  음 6.15	 29	 30  	 31

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 1	 2	 3	 4	 5	 6	
	 7	 8	 9	 10	 11	 12	 13	
	14	 15	 16	 17	 18	 19	 20	
	21	 22	 23	 24	 25	 26	 27	
	28	 29	 30

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 	 	 	 	 	 1	
	 2	 3	 4	 5	 6	 7	 8	
	 9	 10	 11	 12	 13	 14	 15	
	16	 17	 18	 19	 20	 21	 22	
	2330	 24

31	 25	 26	 27	 28	 29	
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S

	 	 	 	 	 	 	 1	

	 2	 3	 4	 5	 6	 7	 8	

	 9	 10	 11	 12	 13	 14	 15	

	16	 17	 18	 19	 20	 21	 22	

	2330	 24
31	 25	 26	 27	 28	 29	

8 2026 August
<우리의 ‘온 마을’은 선생님들입니다.> - 조미화

복직을 앞두고 불안했던 워킹맘이 어린이집 선생님들의 따뜻한 위로와  
세심한 돌봄 속에서 마음의 안정을 얻고, 아이와 함께 성장해가는  
이야기를 담았습니다.
‘한 아이를 키우려면 온 마을이 필요하다’는 말처럼, 제게 그 마을은  
어린이집 선생님들이었습니다. 이 영상을 통해 아이와 부모의 성장을 
따뜻하게 지켜봐 주시고, 늘 곁에서 응원해주시는 모든 보육교직원 
분들께 진심 어린 감사의 마음을 전하고자 합니다. 감사합니다.

<두 손> - 김규림 / 부산진구 가야센트레빌어린이집

부드럽게 포개진 두 손은 함께 살아가는 약속입니다. 
아이의 손 위에 얹힌 교사의 손엔 말로 다 못 전할 신뢰와 따뜻함이  
담겨 있습니다.
아이가 세상으로 나아갈 수 있도록 곁에서 지켜주고 기다려주는 마음, 
그것이 보육의 시작이자 끝입니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작

보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

아이디어 
상

아이디어 
상



www.dampool.com귀담아 듣고 풀어내다

8 2026 
August

16	 17  대체 휴일	 18	 19	 20	 21	 22	

2	 3	 4	 5	 6	 7  입추	 8  	

	 	 	 	 	 	 1	

9	 10	 11	 12	 13  음 7.1	 14  말복	 15  광복절	

23  처서	 24	 25	 26	 27  음 7.15	 28	 29	

30	 31

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 	 	 1	 2	 3	 4	
	 5	 6	 7	 8	 9	 10	 11	
	12	 13	 14	 15	 16	 17	 18	
	19	 20	 21	 22	 23	 24	 25	
	26	 27	 28	 29	 30	 31

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 	 1	 2	 3	 4	 5	
	 6	 7	 8	 9	 10	 11	 12	
	13	 14	 15	 16	 17	 18	 19	
	20	 21	 22	 23	 24	 25	 26	
	27	 28	 29	 30
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S

	 	 	 1	 2	 3	 4	 5	

	 6	 7	 8	 9	 10	 11	 12	

	13	 14	 15	 16	 17	 18	 19	

	20	 21	 22	 23	 24	 25	 26	

	27	 28	 29	 30

9 2026 September
<존중받는 임신출산>  
- 정경훈 / 늘해랑어린이집

예전부터 보육교사의 임신과 출산은 학부모님에게도 동료 교직원  
사이에서도 환영받지 못하는 분위기였습니다. 출산율이 낮아진 현재  
시대에 미래의 주역이 될 아이들을 이끄는 보육교사들의 안정된 임신· 
출산 문화 조성을 바라는 마음과 응원의 메시지를 담아 우리 원의  
실제 상황을 영상으로 제작하게 되었습니다. 
앞으로도 우리나라 여성들이 다양한 직업군에서 빛날 수 있는 임신· 
출산 장려 제도 마련과 당당함을 잃지 않는 보육교사로써의 자부심을 
갖길 바랍니다.

<“서로를 비추는 시선~ 마음을 담는 순간”>  
- 오은자 / 국공립예쁜아이어린이집

바깥놀이 시간, 아이와 교사가 서로에게 마음을 열고 머물러 준  
순간을 담았습니다. 교사는 아이의 작은 손과 눈빛을 조심스레 받아 
들이고, 아이는 그 따뜻한 시선을 통해 자연스럽게 웃음을 피웁니다. 
무언가를 가르치지 않아도, 특별한 활동을 하지 않아도, 서로를  
바라보는 이 마음의 온기가 보육의 가장 깊은 본질입니다. 보육은  
아이가 안전하게 사랑받고 있음을 느끼는 데서 시작됩니다. 이 작품은 
“따뜻한 하루가 한 아이의 세상을 바꿀 수 있다”는 신념을 담아, 보육
현장의 소중한 감정과 진심을 기록한 사진입니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작

보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

아이디어 
상

아이디어 
상



www.dampool.com존중받는 교사, 행복한 아이들의 시작

9 2026 
September

20	 21	 22  	 23  추분	 24	 25  추석  음 8.15	 26	

6	 7  백로	 8	 9	 10	 11  음 8.1	 12	

	 	 1	 2	 3	 4	 5	

13	 14	 15	 16	 17	 18	 19	

27	 28	 29	 30

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 	 	 	 	 	 1	
	 2	 3	 4	 5	 6	 7	 8	
	 9	 10	 11	 12	 13	 14	 15	
	16	 17	 18	 19	 20	 21	 22	
	2330	 24

31	 25	 26	 27	 28	 29	

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 	 	 	 1	 2	 3	
	 4	 5	 6	 7	 8	 9	 10	
	11	 12	 13	 14	 15	 16	 17	
	18	 19	 20	 21	 22	 23	 24	
	25	 26	 27	 28	 29	 30	 31
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S

	 	 	 	 	 1	 2	 3	

	 4	 5	 6	 7	 8	 9	 10	

	11	 12	 13	 14	 15	 16	 17	

	18	 19	 20	 21	 22	 23	 24	

	25	 26	 27	 28	 29	 30	 31

10 2026 October

<오늘도 마음 한 장이 응원나무에 열립니다.>  
- 김동영 / 장유이안2단지어린이집

보육교직원을 위한 응원은 특정한 날에만 국한되는 것이 아니라 지속적이고 다양한 
방법을 통해 쉽게 전달될 수 있어야 효과적이라 할 수 있습니다. 
어린이집 입구에 마련된 ‘응원나무’는 학부모, 원장, 동료교사, 영유아 간의 메시지를  
통해 언제든지 모든 구성원이 서로를 이해하고 가까워질 수 있는 역할을 하고  
있습니다. 보육교사가 받은 따뜻한 메시지를 통해 힘을 얻고 이는 자연스럽게  
긍정적인 보육환경을 만들고, 영유아들에게 더 안정감 있고 따뜻한 돌봄을 제공하게 
하며 영유아들도 보육교사를 신뢰하고 편안함을 느끼는 데 도움을 줍니다.

<작은 손에서 온 따뜻한 말>  
- 최유경 / 도날드어린이집

평범한 오후, 아이가 작은 열매를 건네며 “선생님 이거 버리지 말고 집에 꼭 모아 
두세요~” 라고 말하던 순간이 마음을 따뜻하게 채웠습니다. 보육은 매일 반복되는  
일처럼 보이지만 아이들의 진심 어린 말 한마디가 하루를 특별한 기억으로 바꿉니다. 
이 사진은 아주 보통의 하루 속에서 발견한 소중한 마음, 그리고 아이가 선물해준  
순수한 감정의 순간을 담았습니다. 사소해 보이지만 마음을 움직이는 이 순간들이 
모여 보육의 의미가 되고 나의 하루를 빛나게 한다는 메시지를 전하고자 했습니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작 보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

아이디어 
상

아이디어 
상



www.dampool.com귀담아 듣고 풀어내다

10 2026 
October

18	 19	 20	 21	 22	 23  상강	 24	

4	 5  대체 휴일	 6  	 7	 8  한로	 9  한글날	 10	

	 	 	 	 1	 2	 3  개천절	

11  음 9.1	 12	 13	 14	 15	 16	 17	

25  음 9.15	 26	 27	 28	 29	 30	 31

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 	 1	 2	 3	 4	 5	
	 6	 7	 8	 9	 10	 11	 12	
	13	 14	 15	 16	 17	 18	 19	
	20	 21	 22	 23	 24	 25	 26	
	27	 28	 29	 30

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 1	 2	 3	 4	 5	 6	 7	
	 8	 9	 10	 11	 12	 13	 14	
	15	 16	 17	 18	 19	 20	 21	
	22	 23	 24	 25	 26	 27	 28	
	29	 30
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S

	 1	 2	 3	 4	 5	 6	 7	

	 8	 9	 10	 11	 12	 13	 14	

	15	 16	 17	 18	 19	 20	 21	

	22	 23	 24	 25	 26	 27	 28	

	29	 30

11 2026 November

<존중, 소중한 한마디의 응원> - 이희주 / 키즈&SOL 어린이집

모든 보육교직원에게 ‘존중’의 가치를 전하고자 이번 응원 영상을 제작하였습니다. 
아이들, 학부모, 그리고 동료 교사와 나누는 작은 존중의 표현이 보육 현장에서 마주
하는 일상의 무게를 덜어주고, 다시 나아갈 수 있는 용기가 되는 것을 목적으로 두고 
있습니다. 하나의 말, 한 번의 배려가 모여 보다 따뜻하고 건강한 보육 환경을 만들어  
간다고 믿으며 각자의 자리에서 최선을 다하는 모든 보육교직원에게 깊은 존경과  
진심 어린 응원을 전합니다. 
교직원을 향한 존중은 결국 우리 아이들과 미래를 향한 존중이라 생각합니다.

<아이들이 만든 작은 그늘> - 노영숙 / 국공립아라신안꿈꾸는어린이집

산책 중 뜨거운 햇살에 눈을 찡그리며 “아이 눈부셔~”라는 선생님의 이야기에 우리 
아이들은 귀를 기울이고 친구와 함께 작은 손을 모아 선생님을 위한 그늘을 만들어 
주었습니다. 
특별하지 않은 ‘아주 보통의 하루’였지만 그 안에 담긴 아이들의 배려와 존중, 그리고 
따뜻한 사랑이 고스란히 느껴지는 순간입니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작 보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

아이디어 
상

아이디어 
상
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11 2026 
November

22  소설	 23  음 10.15	 24	 25	 26	 27	 28	

8	 9  음 10.1	 10	 11	 12	 13	 14	

1	 2	 3	 4  	 5	 6	 7  입동	

15	 16	 17	 18	 19	 20	 21	

29	 30

	 S	 M	 T	 W	 T	 F	 S
	 	 	 	 	 1	 2	 3	
	 4	 5	 6	 7	 8	 9	 10	
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이번 달 체크리스트

2025년 보육활동 보호 문화조성을 위한 
캠페인 공모전 「보육의 아.보.하, 존중을 
담다」 수상작은 해당 QR을 통해 확인이 
가능합니다.
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<함께 만드는 행복한 하루>  
- 국공립아라호반리틀써밋어린이집

「함께 만드는 행복한 하루」는 부모와 아이, 교사가 서로를 존중하고  
신뢰하며 이루어가는 보육의 가치를 담은 영상입니다.
부모는 기관을 믿고 아이를 맡기며, 교사는 따뜻한 돌봄과 전문적인 
보육활동으로 아이의 하루를 안정감 있게 이끌어 줍니다. 아이는 이러한 
신뢰의 울타리 속에서 웃고, 경험하고, 성장하는 하루를 보냅니다.
본 작품은 보육이 한 사람의 노력이 아니라 모두가 함께 지켜가는  
공동의 가치임을 강조하며, 존중과 협력이 모여 건강한 보육 환경을 
만들어 간다는 메시지를 전달합니다.

<엄마들이 기획하고 준비한 수료식 이벤트>  
- 박순천 / 호반오즈어린이집

2025년 2월, 수료식을 앞두고 어머니들은 교사에게 감사의 마음을  
전하고자 어린이집과 무관하게 자발적인 작은 이벤트를 기획 
했습니다. 아이들에게 한 글자씩을 맡겨 손글자 메시지를 준비하고,  
평소 서로 달랐던 등원 시간을 조율해 한 시각에 모였습니다. 어머니 
들의 구령에 맞춰 아이들이 함께 “동은샘 사랑해요”를 외치고, 한 명씩  
꽃을 전한 이 순간은 가정이 주도적으로 교사를 존중하며 보육의  
가치를 함께 만들어가고 있음을 보여주는 상징적 장면입니다. 그  
따뜻한 연대와 마음을 기록하고자 이 사진을 기획했습니다.

보육교직원(원장, 교사)·어린이집 응원 숏폼 영상 수상작

보육활동·보육교직원 존중이 드러나는 순간의 사진 수상작

아이디어 
상

아이디어 
상



www.dampool.com귀담아 듣고 풀어내다
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존중받는 교사, 행복한 아이들의 시작
귀 담 아  듣 고  풀 어 내 다

보육교직원의 고충을 경청하고 해결방안을 

찾아 풀어낸다는 의미를 담고 있습니다.

보육활동보호센터 이용안내

보육활동보호센터 담풀

보육활동보호센터 홍보 콘텐츠

어린이집 보육교직원(원장, 보육교사)대 상

영유아 보호자로 인한 보육활동 침해 행위  

처리지원

* �영유아의 학부모뿐 아니라 형제자매, 친인척  
지인 등도 포함

내 용

NAMING

SIMBOL
법률 적절한 법적 대응방법 지원(2회기)

심리 스트레스 해소 및 심리적 소진 지원(5회기)

보육현장
 �
어린이집 중심의 대응 방법 지원(2회기)

내 용

•보육활동 침해 관련 온라인 상담 지원

•�보육활동 보호문화 조성 컨텐츠 제작·보급

•관련 정보제공

방 법

보육활동 침해에 대한 상담과 전문상담을  

체계적으로 지원함으로써 교권 보호 및  

건강한 보육환경을 조성하고자 합니다.

귀담아 듣고 풀어내다

위로의 씨앗

보육교사의 흐르는 눈물과 포옹 속에서  

피어난 새싹의 형상으로, 마음속 고통을  

새싹으로 돋을 수 있게 도와준다는 의미를 

담고 있습니다.

* 「2024년 보육교직원 고충처리센터 네이밍, 심벌마크 공모전」 대상 수상작
절 차 ❶ 신청 온라인 홈페이지 상담신청하기

❷ 접수 보육활동보호센터 담당자 확인 후 접수
❸ 진행 1차 상담 및 필요시 전문상담 연계
❹ 종료 �온라인 홈페이지 내 답변 확인  

*업무일 기준 14일 이내 답변

❺ 사후서비스 연계 �사후모니터링 및  
한국보육진흥원 연계  
서비스 제공



국가인권위원회  case.humanrights.go.kr	  1331(휴대폰의 경우 지역번호 입력)

국민권익위원회

고충민원제도
 www.acrc.go.kr	  국번없이 110

노동권익센터  서울 02-6925-4349	 인천 032-831-8601~3	 경기 031-8030-4541

부산 051-852-1500	 대구 053-475-7700	 대전 042-345-2569

육아종합지원센터  중앙 1661-5666	

서울 02-772-9814~9	 부산 051-866-0536~7	 대구 053-421-2346

인천 032-431-4606~9	 광주 062-714-3636	 대전 042-721-1256~7

울산 052-266-4173	 세종 044-865-0561~3	 경기 031-258-1485

경기북부 031-876-5767~8	 강원 033-244-2660	 충북 043-239-8777

충남 041-634-6234	 전북 063-276-8080~1	 전남 061-285-5455~6

경북 054-655-9939	 경남 055-213-2471~8	 제주 064-746-2211

감정노동종사자

권리보호센터

서울시  www.seoullabor.or.kr	  1661-2020

경기도  gg-emotion.or.kr	  031-539-2904

서울시

광역심리센터
 smpsc.or.kr	  02-6386-8357

서울시 보육교직원

안심상담실
 sctrights.com	  02-772-9814~9

경기도 보육교직원 

고충처리창구

 �gyeonggi.childcare.go.kr   

▶ 어린이집 지원 ▶ 보육교직원온라인상담 ▶ 보육교직원상담실

 031-8019-9772

경기도 인권센터  www.gg.go.kr/humanrights	  031-8008-2340

직장맘센터  서울서남권 02-852-0102	 서울동부권 02-332-7171	 천안시 041-904-3550

세종시 044-863-0380	 광주광역시 062-613-7967

국립정신건강센터  mentalhealth.go.kr	  02-2204-0114, 9

근로자건강센터

(직업트라우마센터)
 suwhc.or.kr	  02-838-6497

블루터치  blutouch.net	  02-3444-9934

근로복지공단

근로복지넷 EAP 서비스
 welfare.comwel.or.kr	  080-080-5988

어린이집

안전공제회
 www.csia.or.kr	  1600-0611

유관기관 안내자주하는 질문

보육활동보호센터 담풀은 영유아 보호자로부터 보육활동 

침해 상황이 발생했을 경우, 법률, 심리상담, 보육현장 전문가  

상담을 지원합니다. 보호자 이외의 사안인 노무, 직장 내  

괴롭힘, 모성 보호 등은 관련 유관기관을 통해 상담이 가능

합니다.

QUESTION

보육활동보호센터 담풀에서 노무나 인사, 직장 내 괴롭힘 

등 관련 고충도 상담받을 수 있나요?

상담은 육하원칙(누가, 언제, 어디서, 무엇을, 어떻게, 왜)에 

따라 구체적이고 시간순서에 맞게 작성할수록 보다 정확 

하고 의미 있는 상담이 가능합니다. 또한 이후 희망하는  

조치나 바라는 지원방향을 함께 적어주시면, 상담에 더욱 

도움이 됩니다.

QUESTION

상담신청은 어떻게 작성해야 하나요?

담당자가 상담 신청글을 확인하여 [처리중] 상태로 변경된 

후 14일(주말, 공휴일 제외) 이내 답변을 드리고 있습니다. 

또한 답변은 상담 작성글에 댓글 형식으로 달리게 되므로, 

답변완료 안내 알림톡을 받으신 후, 본인이 작성하신 상담글

에서 답변을 확인할 수 있습니다.

QUESTION

상담을 진행하는데 얼마나 걸리나요?

법률, 보육현장 상담은 2회기, 심리상담은 5회기까지 

무상지원됩니다.

QUESTION

상담은 몇 회기까지 이용할 수 있나요?
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